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VORWORT

Geschätzte Aktionärinnen und Aktionäre
Geschätzte Geschäftspartnerinnen und Geschäftspartner
Sehr geehrte Damen und Herren

Unsere Bank kann für das Berichtsjahr ein gesundes Wachstum und eine solide Vermögens- und 
Ertragslage ausweisen. Dem schwierigen Marktumfeld, den Negativzinsen und den steigenden 
Kosten im Zusammenhang mit den regulatorischen Anforderungen zum Trotz, konnte die Spar- 
und Leihkasse Bucheggberg AG das Jahresergebnis erneut steigern. Es erlaubt dem Verwal-
tungsrat, der Generalversammlung eine weitere Erhöhung der Dividende zu beantragen.

Unsere Kerngeschäftsfelder sind einerseits die Hypotheken und Kredite und andererseits die An-
lageberatung. Im Zentrum unserer Aktivitäten stehen ein hoher Nutzen für die Kunden, eine erst-
klassige Qualität der Geschäfte und eine angemessene Marge für die Bank. Ist der Fokus auf einen 
langfristigen und nachhaltigen Erfolg für die Kunden und die Bank ausgerichtet, sind wir der 
richtige Partner. Der Verwaltungsrat und die Geschäftsleitung legen grossen Wert auf eine dauer-
hafte Zusammenarbeit mit den Kunden und eine stabile Geschäftsentwicklung der Bank. Beide 
Faktoren sind und bleiben die zentralen Schlüsselfaktoren unseres soliden Geschäftsfundaments.

Der Verwaltungsrat hat im April des Berichtsjahres die Strategie 2015-2019 verabschiedet. Aus 
der bereits weit fortgeschrittenen Umsetzung der strategischen Vorgaben entstanden für die Ge-
schäftsleitung und alle Mitarbeitenden grosse Herausforderungen. Die Firmenkultur soll noch 
mehr von hoher Kundenorientierung und Prozesseffizienz, von flexibler Teamfähigkeit und fach-
licher Kompetenz geprägt sein. Aktive Personalentwicklung, gezielte Aus- und Weiterbildung so-
wie eine offene Kommunikation unterstützen das Gelingen.

Das Vertrauen der Aktionäre und Kunden ehrt uns und verpflichtet uns zugleich, unsere traditio-
nellen Werte mit einem fortschrittlichen Management zu verbinden, um auch in Zukunft erfolg-
reich zu sein und eine unabhängige Bank zu bleiben.

Dank dem Vertrauen unserer Kundinnen und Kunden, dem motivierten und bestens ausgebilde-
ten Team und der gesunden Verfassung der Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG sind wir gut 
vorbereitet, um mit Zuversicht und Elan in die Zukunft zu schreiten.

Wir freuen uns darauf und danken Ihnen für Ihre Treue.

Theodor F. Kocher
Präsident des Verwaltungsrates

Thomas Vogt

Vorsitzender der Geschäftsleitung
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ERFOLGSRECHNUNGBILANZ

Aktiven 31.12.2015 Vorjahr

(in 1000 CHF) (in 1000 CHF)

Flüssige Mittel 42 334 36 967

Forderungen gegenüber Banken 4 906 4 510

Forderungen gegenüber Kunden 23 876 24 747

Hypothekarforderungen 431 959 404 474

Handelsgeschäft 106

Finanzanlagen 32 299 35 257

Aktive Rechnungsabgrenzungen 280 418

Beteiligungen 0 0

Sachanlagen 1 103 1 000

Sonstige Aktiven 137 151

Wertberichtigungen für Ausfallrisiken (Minusposition) -12 394 -12 483

Total Aktiven 524 499 495 147

Passiven 31.12.2015 Vorjahr

(in 1000 CHF) (in 1000 CHF)

Verpflichtungen gegenüber Banken 3 000

Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 344 017 336 828

Kassenobligationen 50 808 39 100

Anleihen und Pfandbriefdarlehen 56 500 51 000

Passive Rechnungsabgrenzungen 1 094 1 036

Sonstige Passiven 295 403

Rückstellungen 22 283 31 528

Reserven für allgemeine Bankrisiken 24 958 14 158

Gesellschaftskapital 1 800 1 800

Gesetzliche Kapitalreserven 605 605

Gesetzliche Gewinnreserven 17 006 16 478

Freiwillige Gewinnreserven 1 230 1 230

Eigene Kapitalanteile (Minusposition) -90

Gewinnvortrag 60 87

Jahresgewinn 933 894

Total Passiven 524 499 495 147

AUSSERBILANZGESCHÄFTE

31.12.2015 Vorjahr

(in 1000 CHF) (in 1000 CHF)

Eventualverpflichtungen 1 323 1 024

Unwiderrufliche Zusagen 3 903 2 594

Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 865 865

2015 Vorjahr

(in 1000 CHF) (in 1000 CHF)

Bilanzsumme 524 499 495 147

Kundenausleihungen 455 835 429 221

Kundengelder 394 825 375 928

Kundendeckungsgrad  
(Kundengelder/Kundenausleihungen) 87% 88%

Brutto-Erfolg-Zinsengeschäft 7 138 7 031

Netto-Erfolg-Zinsengeschäft 7 376 7 459

Geschäftserfolg 2 422 2 063

Jahresgewinn 933 894

Cost/Income Ratio 53% 54%

Steuerwert unserer Aktie (in CHF) 4 800 4 650

Dividendenantrag (in CHF) 70 66

Mitarbeitende 19 19

In der Jahresrechnung können Rundungsdifferenzen vorkommen.

Aufgrund von Umgliederungen im Zusammenhang mit den neuen Rechnungslegungsvorschriften weichen 
einzelne Vorjahreswerte von der letztjährigen Publikation ab.

2015 Vorjahr

(in 1000 CHF) (in 1000 CHF)

Erfolg aus dem Zinsengeschäft

Zins- und Diskontertrag 9 060 9 231

Zins- und Dividendenertrag aus Handelsgeschäft 2

Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 298 389

Zinsaufwand -2 221 -2 591

Brutto-Erfolg-Zinsengeschäft 7 138 7 031

Veränderungen von ausfallrisikobedingten Wertberichtigungen 
sowie Verluste aus dem Zinsengeschäft 238 428

Subtotal Netto-Erfolg-Zinsengeschäft 7 376 7 459

Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft

Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschäft 356 326

Kommissionsertrag Kreditgeschäft 9 6

Kommissionsertrag übriges Dienstleistungsgeschäft 446 421

Kommissionsaufwand -88 -163

Subtotal Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft 723 590

Erfolg aus dem Handelsgeschäft und der Fair-Value-Option 146 162

Übriger ordentlicher Erfolg

Erfolg aus Veräusserungen von Finanzanlagen -3 10

Beteiligungsertrag 56 38

Liegenschaftenerfolg 84 76

Anderer ordentlicher Ertrag 8 10

Anderer ordentlicher Aufwand -1

Subtotal übriger ordentlicher Erfolg 144 134

Geschäftsaufwand

Personalaufwand -2 628 -2 807

Sachaufwand -1 832 -1 734

Subtotal Geschäftsaufwand -4 460 -4 541

Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie Abschreibungen auf Sachanlagen und 
immateriellen Werten -405 -198

Veränderungen von Rückstellungen und übrigen Wertberichtigungen sowie Verluste -1 101 -1 543

Geschäftserfolg 2 422 2 063

Ausserordentlicher Ertrag 141 120

Ausserordentlicher Aufwand -4 -40

Veränderungen von Reserven für allgemeine Bankrisiken -800 -450

Steuern -826 -799

Jahresgewinn 933 894

JAHRESRECHNUNG - AUF EINEN BLICK
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WIEHNACHTSMÄRET
Seit Jahren wartet der Buechibär-

ger Wiehnachtsmäret in Aetigkofen 

mit seiner einmaligen Vorweih-

nachtsstimmung auf. Dies hat ihn 

weit über die Bezirksgrenzen hinaus 

bekannt gemacht. Die Spar- und 

Leihkasse Bucheggberg AG hat sich 

auch in diesem Jahr als Sponsor am 

Wiehnachtsmäret engagiert.

SLOW UP
Bereits zum 5. Mal wurde am  

31. Mai 2015 der slow Up 

Solothurn-Buechibärg durch-

geführt. Er bietet vielen 

lokalen Vereinen, welche mit 

einem vielfältigen Angebot 

entlang der Strecke aufwar-

ten, eine gute Plattform und 

ist ein Aushängeschild des 

Bezirks und seinen Gemeinden. 

SLB WIRTSCHAFTSFORUM
Im letzten Herbst fand das erste SLB Wirtschafts-

forum in Lüterkofen-Ichertswil statt. Rund 400 

Gäste fanden sich in der Mehrzweckhalle Eyacker 

ein. Sie kamen in den Genuss interessanter Refe-

rate von Frau Regierungsrätin Esther Gassler und 

Prof. Dr. Klaus W. Wellershoff. Sascha Ruefer 

führte die Gäste zusammen mit Thomas Vogt 

durch den Abend.
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auf CHF 455.8 Mio. (+6.2%) zu. Dieses erfreuli-
che Wachstum erfolgt unter Wahrung unserer 
vorsichtigen Kreditpolitik. 

Demgegenüber konnten die Kundengelder um  
CHF 18.9 Mio. (+5.0%) auf CHF 394.8 Mio. ge-
steigert werden. Die Refinanzierungsquote 
(Kundengelder in Prozent der Kundenauslei-
hungen) ist mit 87% (Vorjahr 88%) immer noch 
sehr komfortabel.

Ebenfalls haben die uns zur Betreuung anver-
trauten Depotvermögen deutlich zugenommen.

Starke Ergebnisse in der Erfolgsrechnung
Das historisch tiefe Zinsniveau und der un-
verändert lebhafte Wettbewerb sorgten für 
einen weiteren Rückgang der Zinsmarge. 
Dank der Volumensteigerung lag der Brutto-Er-
folg aus dem Zinsengeschäft mit CHF 7.1 Mio. 
trotzdem leicht über dem Vorjahr (+1.5%). Die 
Abnahme von ausfallrisikobedingten Wertbe-
richtigungen betrug CHF 273 848 (Vorjahr Ab-
nahme um CHF 428 000), was die nachhaltige 
Kreditpolitik unserer Bank widerspiegelt. Der 
Netto-Erfolg aus dem Zinsengeschäft konnte 
gegenüber dem Vorjahr beinahe gehalten 
werden und belief sich auf CHF 7.4 Mio. 
(-1.1%). Der Erfolg aus dem Kommissions- 
und Dienstleistungsgeschäft lag mit  
CHF 132 545 deutlich über dem Vorjahreswert 
(+22.5%). 

Der Personalaufwand sank trotz zusätzlicher 
Reorganisationsaufgaben um CHF 178 692 
(-6.4%). Der Sachaufwand lag um CHF 98 631 
(+5.7%) über dem Vorjahreswert. Dies unter 
anderem aufgrund der Kosten für das erstma-
lig durchgeführte «SLB Wirtschaftsforum»  

JAHRESBERICHT DES 
VERWALTUNGSRATES

Erneut dürfen wir über ein sehr gutes Ge-
schäftsjahr der Spar- und Leihkasse Buchegg-
berg AG berichten. Ein solches Ergebnis ist im 
heutigen Marktumfeld alles andere als selbst-
verständlich. Wir freuen uns, dass wir Ihnen 
für das vergangene Jahr nicht nur ein anspre-
chendes Bilanzwachstum, sondern auch einen 
höheren Erfolgsausweis präsentieren können. 

2015 vereint höheren Kundenzuspruch mit ge-
steigertem Ertrag und gesenkten Kosten. Die 
in den letzten beiden Jahren umgesetzten stra-
tegischen und organisatorischen Massnah-
men zeigen auch im Ergebnis eine positive 
Wirkung.

Gesundes Wachstum im Bilanzgeschäft
Die Bilanzsumme betrug per Ende des Be-
richtsjahres CHF 524.5 Mio. Sie erhöhte sich 
gegenüber dem entsprechenden Vorjahres-
wert um CHF 29.4 Mio. (+5.9%). Dabei nahmen 
die Kundenausleihungen um CHF 26.6 Mio. 

und für Strategieumsetzungsmassnahmen. 
Daraus resultierte eine erfreuliche Abnahme 
des Geschäftsaufwandes um CHF 80 061 
(-1.8%). Dies führte zu einer Steigerung des 
operativen Gewinnes, also des Geschäftserfol-
ges, um sehr gute CHF 359 153 oder um 17.4%. 
Er beträgt per 31.12.2015 CHF 2 422 394. Da-
durch erhöhte sich der Jahresgewinn um  
CHF 39 194 auf CHF 933 149.

Starke Eigenkapitalbasis
Die ausgewiesenen Eigenmittel stiegen unter Be-
rücksichtigung der beantragten Gewinnverwen-
dung auf CHF 46.1 Mio. (Vorjahr CHF 34.8 Mio.). 
Die Veränderung ist beeinflusst durch die Um-
buchung von CHF 10 Mio. in die offenen Reser-
ven. Dadurch übersteigen sie die gesetzlich ge-
forderten Eigenmittel von CHF 17.9 Mio. deut-
lich. Für den antizyklischen Kapitalpuffer sind 
CHF 2.9 Mio. gebunden. Die Eigenkapitalquote 
betrug hohe 20.6%. Die risikotragende Substanz 
der Bank lag am Jahresende bei CHF 67.9 Mio. 
(Vorjahr CHF 65.8 Mio.). 

Die per 1. Januar 2015 eingeführte Leverage Ra-
tio (ungewichtete Eigenmittelquote) erreichte 
per Ende 2015 einen sehr guten Wert von 8.8% 
und übersteigt die derzeit geltende Mindestan-
forderung von 3% deutlich.

Mitarbeitende
Per Ende 2015 arbeiteten 25 Mitarbeitende für 
unser Institut. Im Jahresdruchschnitt waren es 
19 Vollzeitstellen. Im Laufe des Berichtsjahres 
sind Nicole Aebi, Kundenberaterin sowie Mi-
riam Steiner, Hochschul-Praktikantin, in unsere 
Bank eingetreten.

v.l.: Harry Affolter,  Theodor F. Kocher, Ursula Zimmermann-Nenniger, Hans-Jakob Andres, Ernst Moser
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Erfolgreicher Lehrabschluss
Im Juni 2015 hat unser Lernender, Luca Lauper, 
seine dreijährige Lehre als Kaufmann Bank er-
folgreich bestanden. Wir gratulieren herzlich 
und wünschen ihm für die Zukunft alles Gute.

Beförderungen
Per 1. April 2015 wurde Stefan Hubler zum Pro-
kuristen und Michael Hug zum Handlungsbe-
vollmächtigten ernannt. Der Verwaltungsrat  
gratuliert den beiden Kaderleuten herzlich und 
wünscht ihnen weiterhin viel Erfolg.

Treue und langjährige Mitarbeitende
Im Berichtsjahr feierten Miriam Zimmermann 
ihr 5-jähriges, Michael Tschanz und Eveline Zür-
cher ihr 10-jähriges und Hans-Ruedi Wüthrich 
sein 25-jähriges Dienstjubiläum. Der Verwal-
tungsrat dankt ihnen für ihre Treue und gratuliert 
herzlich.

Abschied von zwei verdienstvollen 
Verwaltungsräten
An der Generalversammlung vom 14. März 2015 
sind Dr. Ulrich Isch und Paul Jetzer als langjähri-
ger Präsident, respektive Vizepräsident, alters-
halber aus dem Verwaltungsrat zurückgetreten. 
Der Verwaltungsrat dankt den beiden Herren 
herzlich für ihre grossen  Verdienste und wünscht 
ihnen für die Zukunft alles Gute.

Neuer Präsident und Vizepräsident
Gemäss Statuten konstituiert sich der Verwal-
tungsrat selber. Theodor F. Kocher wurde als 
Präsident und Ernst Moser als Vizepräsident des 
Verwaltungsrates einstimmig gewählt.

Dank
Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ge-
bührt an dieser Stelle unser Dank für den kun-
denorientierten und professionellen Einsatz. 
Wir danken auch unseren Kundinnen und Kun-
den sowie den Aktionärinnen und Aktionären 
herzlich für das Vertrauen und freuen uns sehr 
auf die weitere erfolgreiche Zusammenarbeit.

Im Namen des Verwaltungsrates

Theodor F. Kocher
Präsident des Verwaltungsrates
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MITARBEITENDE DER 
SPAR- UND LEIHKASSE BUCHEGGBERG AG

 

«Wie die Region Bucheggberg sind auch wir seit 165 Jahren bodenständig 
und unabhängig und wollen dies auch in Zukunft sein. Dank der Entschei-
dungskompetenz vor Ort können unsere Kunden auf eine schnelle und 
unkomplizierte Abwicklung ihrer Bankgeschäfte zählen.»
Dominik Feier, Kundenberater

«Die SLB legt viel Wert auf 
Eigenverantwortung. Alle 

Mitarbeitenden erhalten die 
Möglichkeit an den  

Aufgaben zu wachsen.»
Fabian Hostettler,  

Leiter Logistik

«Ich schätze die persönlichen und von gegenseitigem 
Vertrauen geprägten Beziehungen mit Kunden und 

Partnern im und rund um den Bezirk Bucheggberg. Dies, 
gepaart mit einem interessanten und abwechslungsrei-

chen Arbeitsgebiet, motivieren mich täglich aufs Neue.»
Tobias Saner, Führungsunterstützung und Marketing

«Persönliche Beratung, partnerschaftliche Zusammenarbeit 
sowie eine umsichtige und bodenständige Geschäftspolitik 
sind Werte, die von unseren Kunden geschätzt werden und 

wir auch in Zukunft hoch halten wollen.»
Sven Ingold, Kundenberater

«Meine Wurzeln liegen im Buchegg-
berg. Die SLB ist klein aber fein und 
passt damit in den Bezirk.»
Heidi Vedani, Administration

«Ich habe das Privileg auf einer Bank 
zu arbeiten, bei welcher ich mich sehr 
wohl fühle, die Arbeit vielseitig ist 
und ich einen persönlichen Beitrag an 
den Gesamterfolg leisten kann.»
Nicole Aebi, Kundenberaterin

«Mein Arbeitsplatz und meine 
Tätigkeiten bereiten mir Freude, 
weil ich den direkten Kunden-
kontakt und die Gespräche am 
Bankschalter schätze und viele 
Anliegen unserer Kunden direkt 
erledigen kann.»
Irma Marti, Kundenberaterin

Lüterswil

Biel

Bern

Büren an  
der Aare

Solothurn

Schnottwil

Messen

Lohn-Ammannsegg

Fraubrunnen

Grenchen

Geschäftsstelle 		 Bancomat

Lyss

Arch



Unsere Mitar-
beitenden 
sind mit der 
SLB und der 
Region tief 
verwurzelt. 
Das ist 
spürbar und 
gut so.

Den vollständigen  
Geschäftsbericht 
können sie auf 
unserer Webseite 
www.slbucheggberg.ch  
herunterladen.



Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG

Hauptsitz, Lüterswil

Hauptstrasse 69   I   4584 Lüterswil   I   Tel. 032 352 10 60   I   Fax 032 352 10 70

Geschäftsstelle Messen

Hauptstrasse 27   I   3254 Messen   I   Tel. 031 765 57 30   I   Fax 031 765 59 66

www.slbucheggberg.ch


