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Unsere Haupttéatigkeit ist das traditionelle Bankgeschaft, die Entgegennahme und Anlage von
Geldern sowie die Gewahrung von Hypotheken und Krediten. Von unerfreulichen Erfahrungen
im Private- und Investmentbanking sind unsere Kunden und unsere Bank nicht betroffen. Viele
Mitbewerber konzentrieren sich wieder auf das traditionelle Bankgeschaft und sind der Nega-
tivzinsen wegen bereit, Kredite zu tiefsten Konditionen anzubieten. Der Wettbewerb unter den
Kreditinstituten ist vielschichtiger, harter und teilweise undurchsichtiger geworden.

Gerade in diesem Marktumfeld sind die Schliisselfaktoren unserer Geschéaftsphilosophie von
zentraler Bedeutung. Wir legen grossen Wert auf eine dauerhafte Zusammenarbeit mit unseren
Kunden, qualitativ erstklassige Geschafte und eine stabile Geschéaftsentwicklung der Bank.
Priméar unseren Kunden, aber auch den Aktiondren und Mitarbeitenden vermitteln wir hohe
Sicherheit sowie langfristigen und nachhaltigen Erfolg.

Auch wenn sich der von unserer Bank eingeschlagene, eher vorsichtige Weg bestens bewdahrt
hat, sind wir jeden Tag aufgerufen unsere Strategien und Aktivitdten zu hinterfragen, zu prifen
und immer wieder neu auf die Kundenbedurfnisse auszurichten, denn der Markt verandert sich
derzeit so schnell wie nie. Fiir den Verwaltungsrat und die Geschaftsleitung ist es zentral, un-
seren Kunden kostenguinstige und zeitgemésse Leistungen anzubieten und gleichzeitig unbeirrt
an denjenigen Grundwerten festzuhalten, welche unserer Bank regional einmalige Marktchan-
cen ermadglichen. Die Pflege einer offenen und kundenorientierten Firmenkultur, verbunden mit
effizienten Prozessen, ist daflir eine entscheidende Voraussetzung und eine Herausforderung,
welche unser fortschrittliches Management zusammen mit dem kompetenten Team taglich zu
bewailtigen hat.

Wir danken unseren Kundinnen und Kunden sowie den Aktionarinnen und Aktionéaren fiir das
Vertrauen und dem «SLB-Team» flir das grosse Engagement. Wir sind lGiberzeugt, auch in Zu-
kunft zusammen erfolgreich zu sein. Wir freuen uns darauf und danken Ihnen fir lhre Treue.

//d/ﬂ AS

Theodor F Kocher Thomas Vogt
Prasident des Verwaltungsrates Vorsitzender der Geschaftsleitung
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ERFOLGSRECHNUNG

2016 Vorjahr Veréanderung

(in 1'000 CHF) (in 1'000 CHF) (in Prozent)
Bilanz
Bilanzsumme 566'457 524'499 8.00
Kundenausleihungen 489'862 455'835 747
Kundengelder 431'128 394'825 9.20
Ausweis Eigenkapital (vor Gewinnverwendung) 48'059 46'502 3.35
Erfolgsrechnung
Brutto-Erfolg-Zinsengeschéft 7'330 7'138 2.69
Betriebsergebnis 8'442 8'388 0.64
Geschéftsaufwand 4'589 4'460 2.89
Geschéftserfolg 2'802 2'422 15.69
Jahresgewinn 953 933 2.14
Kennzahlen
Leverage Ratio 8.36% 8.78% -0.42
Kundendeckungsgrad (Kundengelder / Kundenausleihungen) 88.01% 86.62% 1.39
Cost-Income Ratio 55.34% 54.73% 0.61
Mitarbeitende 19 19 0.00
Aktie unserer Bank
Steuerwert (in CHF) 5'300 4'300 10.42
Dividendenantrag (in CHF) 70 70 0.00

In der Jahresrechnung kénnen Rundungsdifferenzen vorkommen.

2016 Vorjahr

(in 1'000 CHF) (in 1'000 CHF)
Erfolg aus dem Zinsengeschaft
Zins- und Diskontertrag 8'954 9'060
Zins- und Dividendenertrag aus Handelsgeschaft
Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 282 298
Zinsaufwand -1'905 -2'221
Brutto-Erfolg-Zinsengeschéft 7'330 7'138
Verédnderungen von ausfallrisikobedingten Wertberichtigungen
sowie Verluste aus dem Zinsengeschaft 149 238
Subtotal Netto-Erfolg-Zinsengeschaft 7'479 7'376
Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft
Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschaft 321 356
Kommissionsertrag Kreditgeschéft 10 9
Kommissionsertrag lbriges Dienstleistungsgeschaft 464 446
Kommissionsaufwand -126 -88
Subtotal Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 669 723
Erfolg aus dem Handelsgeschaft und der Fair-Value-Option 115 146
Ubriger ordentlicher Erfolg
Erfolg aus Verdusserungen von Finanzanlagen 87 -3
Beteiligungsertrag 40 56
Liegenschaftenerfolg 76 84
Anderer ordentlicher Ertrag 7 8
Anderer ordentlicher Aufwand -31 -1
Subtotal libriger ordentlicher Erfolg 179 144
Geschaftsaufwand
Personalaufwand -2'720 -2'628
Sachaufwand -1'870 -1'832
Subtotal Geschaftsaufwand -4'589 -4'460
Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie Abschreibungen auf Sachanlagen und
immateriellen Werten -237 -405
Verédnderungen von Riickstellungen und lGbrigen Wertberichtigungen sowie Verluste -813 -1"101
Geschaftserfolg 2'802 2'422
Ausserordentlicher Ertrag 9 141
Ausserordentlicher Aufwand 0 -4
Veranderungen von Reserven fiir allgemeine Bankrisiken -1'000 -800
Steuern -858 -826
Jahresgewinn 953 933

BILANZ
Aktiven 31.12.2016 Vorjahr
(in 1'000 CHF) (in 1'000 CHF)
Flussige Mittel 53'705 42'334
Forderungen gegeniiber Banken 4'409 4'906
Forderungen gegeniiber Kunden 26'793 23'876
Hypothekarforderungen 463'069 431'959
Handelsgeschaft
Positive Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 7
Finanzanlagen 28'481 32'299
Aktive Rechnungsabgrenzungen 342 280
Beteiligungen 0 0
Sachanlagen 1'138 1103
Sonstige Aktiven 116 137
Wertberichtigungen fiir Ausfallrisiken (Minusposition) -11'603 -12'394
Total Aktiven 566'457 524'499
Passiven 31.12.2016 Vorjahr
(in 1'000 CHF) (in 1'000 CHF)
Verpflichtungen gegentliber Banken 3'000
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 375'001 344'017
Negative Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 7
Kassenobligationen 56'127 50'808
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 62'000 56'5600
Passive Rechnungsabgrenzungen 1'332 1'094
Sonstige Passiven 270 295
Rickstellungen 23'662 22'283
Reserven fiir allgemeine Bankrisiken 25'958 24'958
Gesellschaftskapital 1'800 1'800
Gesetzliche Kapitalreserven 605 605
Gesetzliche Gewinnreserven 17'007 17'006
Freiwillige Gewinnreserven 1'755 1'230
Eigene Kapitalanteile (Minusposition) -67 -90
Gewinnvortrag 48 60
Jahresgewinn 953 933
Total Passiven 566'457 524'499
AUSSERBILANZGESCHAFTE
31.12.2016 Vorjahr
(in 1'000 CHF) (in 1'000 CHF)
Eventualverpflichtungen 1'680 1'323
Unwiderrufliche Zusagen 5'253 3'903
Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 865 865
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Bereits zum flinften mal war die spar- R SLBI o Bereits seit mehreren Jahren bieten

die organisatoren des soccerturniers
in Literkofen den kindern im Bu-

und Leihkasse Bucheggberg AG vom
27. bis 30. oktober 2016 mit einem
stand an der Herbstmesse in Bliren an

cheggberg und den angrenzenden

rRegionen die mdglichkeit, sich als

der aare vertreten. Als besondere

schulklasse sportlich zu betatigen

Attraktion konnten sich die messebesu-
cher eine persoénliche karikatur aus der
Feder des karikaturisten pavid Levine

und einen erlebnisreichen Tag zu
verbringen. pie spar- und Leihkasse
Bucheggberg AG engagiert sich be-

anfertigen lassen.

reits seit mehreren jahren als

Hauptsponsor dieses Fussballturnie-
res fiir schiiler. Am 26. November
2016 traten 17 mannschaften in drei
kategorien am rFussballturnier an und

GENERALVERSAMMLUNG

zum ersten mal fand die ceneralversamm-

lung am 19. Mmdrz 2016 in der mehrzweckhal-

le eyacker in Liiterkofen-1ichertswil statt. verbrachten einen gelungenen sams-

pie 508 anwesenden Aktiondre stimmten tag in der mehrzweckhalle eyacker in

unter anderem einer Teilrevision der statu- Luterkofen.
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tungsratin ursula zimmermann wurde

verabschiedet. pie ceneralversammlung
wahlte zudem Frau christine pavatz-Hoch-
ner aus messen und Herrn konrad Althaus

)

aus etzelkofen in den verwaltungsrat. 1im 4
Anschluss an die ceneralversammlung :
konnten die Aktiondre die traditionelle — gy B e H"
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im Bucheggberg geniessen. Wi ” - - fft

Berner platte in verschiedenen rRestaurants
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Die Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG kann
auf ein erfreuliches Geschaftsjahr 2016 zurtick-
blicken - dies trotz schwierigen Rahmenbedin-
gungen wie Negativzinsen, politischen Extrem-
ereignissen (Brexit und US-Prasidentenwahl)
oder der anhaltend grossen Regulierungsflutin
der Schweiz.

v.l.: Rudolf Zircher, Theodor F. Kocher, Thomas Vogt

Konstantes Wachstum im Bilanzgeschaft
Auch in dem von Tiefstzinsen und volatilen
Markten gepragten Jahr 2016 verzeichnete die
Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG einen
hohen Kundenzuspruch. Die Bilanzsumme er-
reichte mit CHF 566.5 Mio. einen neuen Hochst-
stand. Die Zunahme betrug CHF 42.0 Mio. (+8.0%).
Dabei nahmen die Kundenausleihungen um
CHF 34.0 Mio. auf CHF 489.9 Mio. (+7.5%) zu.

Anlass zu besonderer Freude gab der Nettozu-
fluss von neuen Kundengeldern, welche um
CHF 36.3 Mio. auf CHF 431.1 Mio. (+9.2%) ge-

steigert werden konnten. Die Refinanzierungs-
quote (Kundengelderin Prozent der Kundenaus-
leihungen) ist mit 88% (Vorjahr 87%) sehr kom-
fortabel.

Auch die uns zur Betreuung anvertrauten De-
potvermdgen haben im Berichtsjahr deutlich
zugenommen.

Erfreuliche Zahlen in der Erfolgsrechnung
Das unverandert tiefe Zinsniveau und der her-
ausfordernde Wettbewerb sorgten flr einen
weiteren Rickgang der Zinsmarge. Dank der
Volumensteigerung lag der Brutto-Erfolg aus
dem Zinsengeschéaft mit CHF 7.3 Mio. trotzdem
lber dem Vorjahr (+2.7%). Der Netto-Erfolg aus
dem Zinsengeschaft konnte gegeniliber dem
Vorjahr leicht erhoht werden und belief sich auf
CHF 7.5 Mio. (+1.4%). Der Erfolg aus dem Kom-
missions- und Dienstleistungsgeschaft lag mit
einer Abnahme von CHF 53'652 auf CHF 668’935
unter dem Vorjahreswert (-7.4%).

Der Personalaufwand erhohte sich um CHF 91'714
(+3.5%). Der Sachaufwand lag um CHF 37'072
(+2.0%) Uber dem Vorjahreswert. Daraus resul-
tierte eine Zunahme des Geschéaftsaufwandes
um CHF 128'786 (+2.9%). Auch dank des sehr
erfreulichen Ergebnisses im Kerngeschéft, also
dem Zinsdifferenzgeschaft, fiel der Geschafts-
erfolg um CHF 380'030 oder um 15.7% hoher
aus. Er betrdgt per 31.12.2016 CHF 2.8 Mio. Da-
durch erhohte sich auch der Jahresgewinn um
CHF 19'555 auf CHF 952'704.

Der Verwaltungsrat beantragt der Generalver-
sammlung vom 18. Méarz 2017 eine unverander-
te Dividende von CHF 70.- pro Aktie.

Starke Eigenkapitalbasis

Die ausgewiesenen Eigenmittel stiegen unter
Berlcksichtigung der beantragten Gewinnver-
wendung auf CHF 47.6 Mio. (Vorjahr CHF 46.1
Mio.). Die gesetzlich geforderten Eigenmittel
von CHF 19.8 Mio. werden deutlich tibertroffen.

Fir den antizyklischen Kapitalpuffer sind
CHF 3.2 Mio. gebunden. Die Eigenkapitalquote
betrug hohe 19.3% (Vorjahr 20.6%). Die Leverage
Ratio (ungewichtete Eigenmittelquote) erreicht
per Ende 2016 einen sehr guten Wert von 8.4%
(Vorjahr 8.8%) und Gbersteigt die derzeit gelten-
de Mindestanforderung von 3% deutlich.

Umwandlung von Inhaber- in Namenaktien
und Teilrevision der Statuten

Anlasslich der letzten Generalversammlung der
Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG vom
19. Marz 2016 wurde die Umwandlung von In-
haber- in Namenaktien beschlossen. Die be-
schlossene Umwandlung wurde per 9. Mai 2016
vollzogen. Im Zuge der Aktienumwandlung wur-
de ander Generalversammlung vom 19. Marz 2016
zudem eine Teilrevision der Statuten beschlos-
sen, welche die Statuten der Bank an die aktu-
elle Gesetzgebung anpasst und das erfolgreiche
und selbststandige Fortbestehen der Spar- und
Leihkasse Bucheggberg AG sicherstellt.

Positive Entwicklung des SLB-Aktienkurses
Die Kursentwicklung unserer Namenaktie hat
sich im Berichtsjahr erfreulich prasentiert. Der
Steuerwert liegt per 31. Dezember 2016 bei
CHF 5'300 (Steuerwert per 31. Dezember 2015:
CHF 4'800).
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Neue Mitarbeitende

Per Ende 2016 arbeiteten 27 Mitarbeitende fir
unser Institut. Im Jahresdurchschnitt waren es
19 Vollzeitstellen.

Neu zu unserer Bank gestossen sind folgende
Mitarbeitende:

Eliane Braun, Zahlungsverkehr/Stammdaten
Roman Eichmuiiller, Kundenberater

Iris Hug, Lernende

Eveline Jakob, Zahlungsverkehr/Stammdaten
Verena Schwab, Administration

Christine Zimmermann, Hochschulpraktikum

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit
und wiinschen ihnen viel Erfolg und Befriedigung
im neuen Job.

Treue und langjahrige Mitarbeitende
Im Berichtsjahr konnten folgende Personen ihr
Dienstjubildum feiern:

5 Jahre
— Fabian Hostettler

10 Jahre

— Dominik Feier

— Beatrix Stuber

— AnitaTanner

— Thomas Vogt

— Brigitte Wthrich

— Tobias Zurschmiede

15 Jahre
— Sibylle Cissé

20 Jahre
— Rudolf Ziircher

25 Jahre
— Irma Marti

Der Verwaltungsrat dankt den Dienstjubilaren
fir ihre Treue und gratuliert herzlich.

Verdiente Pensionierung

Nach 25 Jahren bei der SLB konnte Irma Marti
am 31. Dezember 2016 verdientin den Ruhestand
treten. Der Verwaltungsrat und die Geschafts-
leitung danken herzlich fir ihre wertvolle Mit-
arbeit und wiinschen ihr fiir die Zukunft im
neuen Lebensabschnitt alles Gute.

Abschied von einer verdienstvollen
Verwaltungsratin

An der Generalversammlung vom 19. Marz 2016
ist Ursula Zimmermann als langjahriges Mitglied
aus dem Verwaltungsrat zurtickgetreten und
konnte geblihrend gewlirdigt und verabschiedet
werden. Der Verwaltungsrat dankt Ursula Zim-
mermann nochmals herzlich fiir ihre grossen
Verdienste und wiinschtihr fiir die Zukunft alles
Gute.

Neue Mitglieder des Verwaltungsrates
Ander Generalversammlung vom 19. Marz 2016
wurden Christine Davatz, Messen, sowie Konrad
Althaus, Etzelkofen, als neue Verwaltungsrate
gewahlt. Der Verwaltungsrat gratuliert herzlich
und wiinscht den beiden viel Erfolg und Befrie-
digung im neuen Amt.

Ausblick

Den uberwiegenden Teil des Gesamtertrages
erarbeiteten wir aus dem Zinsengeschaft. Das
aktuelle Zinsniveau sowie unsere Zinserwar-
tungen lassen den Schluss zu, dass der Druck
aufdie Zinsmarge unverandert hoch bleibt. Fir
die gesamtwirtschaftliche Entwicklung, insbe-
sondere im Hypothekarmarkt, gehen wir von
einer weiter anhaltenden positiven Grundstim-
mung aus und wollen ein entsprechendes Wachs-
tum unter Wahrung unserer vorsichtigen und
auf Nachhaltigkeit ausgerichteten Kreditpolitik
erreichen. Die Kostenuberpriufung und -opti-
mierung erachten wir unter diesen Vorausset-
zungen als wichtige Daueraufgabe.

Wir sind zuversichtlich, dass sich die SLB auch
im herausfordernden Jahr 2017 gut und positiv
entwickeln wird. Entsprechend dieser vorsichtig
positiven Erwartungshaltung haben wir auch
unser Budget 2017 ausgestaltet.

Dank

Einen wesentlichen Beitrag zur erfreulichen
Entwicklung der Spar- und Leihkasse Buchegg-
berg AG haben unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter geleistet. Daflir danken wir ihnen
herzlich. Ein herzliches Dankeschén gebiihrt
auch unseren Kundinnen und Kunden sowie den
Aktionarinnen und Aktionaren fiir das Vertrau-
en, welches Sie unserer Bank entgegenbringen.
Wir freuen uns auf eine weitere erfolgreiche
Zusammenarbeit.

Im Namen des Verwaltungsrates und der Ge-
schaftsleitung

Theodor F. Kocher
Prasident des Verwaltungsrates

Thomas Vogt
Vorsitzender der Geschéftsleitung
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' Geschaftsstelle ' Bancomat

«Das in mich gesetzte Vertrauen

motiviert mich fir die taglichen Solo?hurn
Herausforderungen. Mit ihrer Einma-
ligkeit nehm;alzllw( ::;?-:;Brza\l;aer::i «Es ist schon bei einer Bank zu arbeiten, deren Anspruch
Eveline Jakob, Zahlungsverkehr/ es ist, Bankgeschafte rasch und unkompliziert und mit
Stammdaten hochster Kundenorientierung abzuwickeln. Zudem
schéatze ich die familidare Atmosphare und die kurzen Ent-
scheidungswege innerhalb der Bank.»
«Mich motivieren bei meiner Verena Schwab, Administration
taglichen Arbeit die kurzen Ent- '\Grenchen
scheidungswege innerhalb der
Bank. Dadurch sind wir ein un- '
komplizierter und kompetenter
Partner fiir unsere Kunden.» Arch

Lohn-Ammannsegg
Roman Eichmdtller, Kundenberater

® «lch habe nach einer interessan-

Bliren an ten Bankausbildung in einem

der Aare familidren Betrieb gesucht und

habe diese auch gefunden. Ich

bin gliicklich in diesem Team die

' Berufswelt kennen zu lernen.»

Biel ) - Iris Hug, Lernende

' Liiterswil
Schnottwil
Messen
Fraubrunnen @

«lch schatze es bei einer Bank zu arbeiten, bei welcher ich mich sehr wohl «lIch darf ein Teil dieser kleinen und feinen Bank sein.
fihle und stetig neue Herausforderungen erhalte. Dadurch kann ich mich in B Das geniesse ich. Zudem wurde ich herzlich in das
einem angenehmen Arbeitsklima laufend weiterentwickeln.» ernJ/ freundliche und unkomplizierte Team aufgenommen.»
Christine Zimmermann, Hochschulpraktikantin Eliane Braun, Zahlungsverkehr/Stammdaten
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«EINE BANK WIE DAS LAND»

KOSTEN-
GUNSTIGE

DEPOTGEBUHREN

UND

Lassen Sie sich beim Anlegen keinen COURTAGEN
Baren aufbinden.

Sind lhnen individuelle Beratung und glinstige Konditionen
im Anlagegeschaft wichtig? Uns auch.

Profitieren Sie jetzt von einer kostenlosen Analyse lhres Wertschriftendepots.
Unsere Spezialisten zeigen Ihnen gerne lhr allfalliges Sparpotenzial auf.

Vereinbaren Sie einen unverbindlichen Beratungstermin.

Rufen Sie uns an: Tel. 032 352 10 60

® S LB SPAR-UND LEIHKASSE
BUCHEGGBERG AG

Hauptstrasse 69 | 4584 Liiterswil | Tel. 032 352 10 60 | Fax 032 352 10 70 | info@slbucheggberg.ch | www.slbucheggberg.ch

pen vollstandigen
ceschaftsbericht
konnen sie auf

unserer webseite

www.slbucheggberg.ch
herunterladen.




Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG

Hauptsitz, Luterswil
Hauptstrasse 69 | 4584 Liiterswil | Tel. 032 352 10 60 | Fax 032 352 10 70

Geschaftsstelle Messen
Hauptstrasse 27 | 3254 Messen | Tel. 031 765 57 30 | Fax 031 765 59 66

www.slbucheggberg.ch




